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Введение

Доклад главы администрации муниципального образования город Югорск Ханты - Мансийского автономного округа - Югры за 2014 год и плановый период подготовлен на основании распоряжения Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 15 марта  2013 года № 92-рп (с изменениями).

В настоящем докладе представлена деятельность органов местного самоуправления города Югорска по решению вопросов местного значения, обеспечению комфортности, безопасности проживания жителей города с учетом рекомендаций Правительства автономного округа - Югры по совершенствованию деятельности органов местного самоуправления. 
Показатели, характеризующие социально-экономическое развитие муниципального образования в 2014 году сформированы на основе статистических данных и данных административного учета.
При прогнозировании показателей по организации муниципального управления использованы данные первоначального бюджета города на плановый период 2015 – 2017 годы.

Раздел 1. Основные итоги социально-экономического развития
1.1.  Демографическая ситуация
В городе Югорске на протяжении многих лет наблюдается положительная динамика развития демографических процессов.

Среднегодовая численность постоянного населения ежегодно растет и в 2014 году составила 36,1 тыс. человек.

Показатели рождаемости  превысили показатели  смертности в 2,6 раза.

По данным органов статистики в течение 2014 года в городе Югорске родилось 590 младенцев. Из общей численности родившихся младенцев, у 52 детей родителями являются иностранные граждане. 

Немаловажным показателем социальной жизни семьи является доля вторых и последующих детей, а их рождение дает обществу стабилизацию численности населения и возможность его дальнейшего развития. 

Значительное влияние на ситуацию с рождаемостью оказывает развитие семейно-брачных отношений. Так, в 2014 году зарегистрировано 338 браков и этот показатель ниже уровня 2013 года (358 браков). По-прежнему большинство молодоженов города предпочитают заключать брак в возрасте от 25 до 34 лет.

Зарегистрировано 238 разводов (в 2013 году – 241 развод). Критический возраст, с наступлением которого чаще всего распадаются семьи, это возраст с 25 до 39 лет. 
Соотношение браков и разводов увеличилось, на 100 браков приходится 70 разводов (в 2013 году – 67 разводов). 

Положительная динамика демографических процессов в городе складывается за счет общего прироста населения.

Естественный прирост населения в 2014 году составил 321 человек.

Миграционный прирост населения составил 172  человека (в 2013 году - 183), при этом снизилась численность и прибывших и выбывших.

По-прежнему важнейшими факторами, привлекающими трудовую миграцию, являются: высокий уровень заработной платы и сложившаяся конъюнктура рынка труда за счет дефицита квалифицированной и неквалифицированной рабочей силы. Но, в то же время, интенсивность миграционных процессов в городе не имеет устойчивых тенденций и характеризуется значительными колебаниями по годам, что обусловлено специфическими условиями, характерными для всех северных территорий.

1.2. Промышленность
За 2014 год объем отгруженных товаров собственного производства сторонним организациям по кругу крупных и средних производителей промышленной продукции составил 788,5 млн. рублей (59,3% в сопоставимых ценах). В обрабатывающем производстве отгружено продукции на 294,6 млн. рублей (39,5% в сопоставимых ценах), в сфере производства и распределения электроэнергии, газа и воды – 493,9 млн. рублей (84,5% в сопоставимых ценах). 

Продукцией пищевой промышленности (среди крупных предприятий города) обеспечивает ООО СПП «Югорское» (мясо и молочные продукты). За отчетный период произведено 13,0 тонн мяса (70,5%), 791 тонна цельномолочной продукции (133,4%), 7,3 тонны масла (120,0%). Данные показатели включают продукцию, прошедшую промышленную переработку.  

Предоставление услуг по монтажу, ремонту и техническому обслуживанию оборудования осуществляет Ремонтно – наладочное управление ООО «Газпром трансгаз Югорск».  Оказано работ, услуг сторонним организациям на сумму 252,6 млн. рублей.

Предоставление услуг по монтажу, техническому обслуживанию и ремонту приборов и инструментов для измерений, контроля и прочих целей осуществляют ООО «Югорскэнергогаз» (услуги по обслуживанию приборов котельных).   С января 2014 года филиал «Югорскгазавтоматика» ОАО «Газпромавтоматика» реорганизован в специализированное управление ООО «Фирма «Сервисгазавтоматика», головное предприятие которого находится в г. Москве. Объем работ, выполняемых управлением, отражается в целом по предприятию, без разбивки по территориям. В связи с чем, отмечено значительное снижение объема оказанных услуг к показателю прошлого года  – 3,9 млн. рублей (1,0% в сопоставимых ценах).
Швейное производство в городе осуществляет цех по ремонту и пошиву спецодежды ООО «Газпром трансгаз Югорск». Основным видом деятельности цеха является выполнение качественного ремонта и пошив спецодежды и трикотажных изделий широкого ассортимента для работников Общества. В отчетном году выпущено 16,4 тыс. штук спецодежды (100,9%), 9,4 тыс. штук трикотажных изделий (92,0%), 59,9 тыс. пар рукавиц (105,3%).

В городе осуществляется выпуск городской газеты «Югорский вестник», тематические приложения к газете «Югорский вестник» - «Молодежный вестник», «Думский вестник», «Экологический вестник», ведомственной газеты «Норд». Объем выполненных работ и услуг по данному виду деятельности составил 4,2 млн. рублей.
Малыми предприятиями города произведено:

· 2 492,2 тонн хлеба и хлебобулочных изделий (97,4%);

· 8,4 тыс. куб. м.  пиломатериалов (77,8%);

· заготовлено и вывезено 33,6 тыс. куб. м.  древесины (рост в 2,2 раза).

В отчетном периоде объем отгруженной продукции по видам деятельности, связанным с производством и распределением энергоресурсов составил 493,9 млн. рублей (84,5% в сопоставимых ценах). 

Произведено 371,9 тыс. Гкал. тепловой энергии (98,8%), 1,4 Гигаватт-час электроэнергии (14,1%). Объем производства, передачи и распределения пара и горячей воды (тепловой энергии) на сторону составил 358,7 млн. рублей (95,5% в сопоставимых ценах). 

Установка приборов учета предприятиями и населением, оборудование новых домов автономными котельными влияет на динамику показателя – объемы учитываются по приборам учета. 

Выполнено услуг по сбору, очистке и распределению воды на 41,5 млн. рублей (66,4% в сопоставимых ценах), по обеспечению работоспособности электрических сетей – 92,5 млн. рублей (63,4% в сопоставимых ценах). 

1.3. Инвестиции
Объем инвестиций в основной капитал по крупным и средним предприятиям и организациям города за 2014 год, по предварительным данным органов государственной статистики составил 2 481,2 млн. рублей, или 138,5% к уровню прошлого года в сопоставимых ценах.

Основной объем инвестиций (порядка 47,8%) направлен на обновление основных средств предприятий, 28,4% направлено на строительство зданий и сооружений, 23,0% - на жилищное строительство.

В разрезе видов экономической деятельности большая доля инвестиций города Югорска принадлежит транспорту и связи – 43,6%. Основным инвестором данного направления является градообразующее предприятие ООО «Газпром трансгаз Югорск». На операции с недвижимым имуществом, аренду и предоставление услуг приходится  23,3%, на образование – 11,0%.  

В разрезе источников финансирования порядка 28% от общего объема инвестиций осуществлено за счет бюджетных средств, 48,3% – за счет собственных средств предприятий (в основном за счет амортизации), средства организаций и населения, привлеченных для долевого строительства – 19,7% и 4% - прочие привлеченные средства. 

В целом следует отметить положительную динамику по следующим направлениям: 

· «транспорт и связь» – рост в 2,3 раза – приобретение оборудования;

· «строительство» - рост в 3,8 раза  -  строительство зданий и сооружений;

· «образование» - рост на 39,5%  - строительство 2-х детских садов.

В 2014 году завершено строительство 8 - ми многоквартирных домов общей площадью 19,2 тыс. кв. м., кроме того, введено 111 индивидуальных жилых дома (18,2 тыс. кв. м.). В результате, на 1 жителя города введено 1,0 кв. м. жилья. 

Поддерживая приоритетные цели и задачи развития округа, город участвует в реализации государственных программ Ханты – Мансийского автономного округа - Югры, в рамках которых продолжается строительство социально-значимых объектов: физкультурно-спортивного комплекса с универсальным игровым залом, объектов ЖКХ. 

Завершено строительство нового здания центра дополнительного образования на улице Менделеева. На условиях государственно частного партнерства продолжено строительство детского сада на 300 мест на бульваре Сибирский и детского сада на 300 мест на улице Менделеева по программе «Сотрудничество» с Тюменской областью.

Частными инвесторами на улице Славянской открыт пункт проката квадроциклов, лазерный тир, площадка для пейнтбола, магазин по улице Вавилова, административное здание по улице Гастелло и многое другое.

Введены в эксплуатацию объекты коммунального хозяйства:

· сети канализации 5,7 микрорайонах (1 этап) протяженностью 962 м;
· многоэтажная застройка 5а микрорайона (инженерные сети 2 этап, 2 очередь, 2 пусковой комплекс) – сети водоснабжения (587 м), сети канализации (531 м);

· сети газоснабжения 18 микрорайона  (10 955 м);

· сети канализации 16 микрорайона  (6 743 м);

· сети газоснабжения в районе улицы Полевой  (2 013 м);

· сети водоснабжения микрорайонов индивидуальной застройки в районе улицы Полевой  (1 266 м);

· сети канализации 3 микрорайона  (6 053 м);

·  вторая очередь котельной в районе жилого комплекса «Авалон».

Осуществлялось финансирование строительства жилых домов, квартиры в которых предоставляются на условиях социального найма и приобретение жилых помещений для улучшения жилищных условий граждан. В результате улучшены жилищные условия для 215 семей города Югорска.

1.4. Занятость населения
Численность экономически активного населения (от 15 лет до 72 лет) города Югорска составляет 26,0 тыс. человек. Трудовые ресурсы (женщины 16 - 54 лет и мужчины 16 - 59 лет) составляют 22,5 тыс. человек. Среднесписочная численность работающих по полному кругу организаций города снизилась и составила 15,1 тыс. человек. 

Снижение среднесписочной численности произошло за счет уменьшения численности работающих в организациях строительной отрасли, обрабатывающего производства, транспорта и связи, производства электроэнергии, газа и воды. Проводимая оптимизация расходов в учреждениях бюджетной сферы, в том числе и за счет сокращения неэффективных расходов, привела к уменьшению среднесписочной численности работников в сфере образования и культуры.

Уровень регистрируемой безработицы на конец года составил 0,7%. 

Средняя продолжительность безработицы в городе Югорске - 4,3 месяца, в том числе у молодежи, в возрасте 16 - 29 лет – 3,7 месяца.

В течение отчетного года в Югорский центр занятости населения обратились 1443 человека за содействием в поиске подходящей работы, в том числе 682 женщины. Из общей численности обратившихся граждан, нашли работу 808 человек (56% от обратившихся).

В 2014 году Югорским центром занятости населения оказаны государственные услуги по организации профессиональной ориентации на местном рынке труда 569 безработным гражданам, в том числе 280 женщинам. Повысили профессиональную подготовку 78 человек, в основном это молодежь и женщины, которые по разным причинам длительный период времени не занимались трудовой деятельностью.

В течение года работодатели города заявили в Югорский центр занятости населения сведения о потребности в работниках для замещения свободных 1 818 рабочих мест, в том числе 1 377 рабочих мест для замещения рабочих профессий. 

На местном рынке труда востребованы высококвалифицированные рабочие профессии в сфере строительства, связи, производства, торговли, гостиничного и ресторанного бизнеса. Требуются специалисты в учреждения образования и здравоохранения, а также в сферу строительного и жилищно-коммунального комплекса.

Профориентационной работой охвачены все группы безработных, состоящие на учете в Югорском центре занятости  населения. 

В рамках реализации программных мероприятий по содействию занятости населения и стабилизации ситуации на рынке труда получили государственную  услугу по содействию в самозанятости 17 человек, из которых 11 женщин. Из общей численности обратившихся - 16 человек зарегистрировались в качестве индивидуальных предпринимателей, и получили единовременную финансовую помощь в рамках программных мероприятий.

Основными мероприятиями, содействующими трудоустройству безработных граждан, и проводимыми Югорским центром занятости населения являются:

1.
Временная занятость. 

2.
Профессиональное обучение.

3. Профессиональная ориентация.

4.
Организация ярмарок вакансий и учебных рабочих мест.

5.
Информирование населения и работодателей города о положении на рынке труда.

6.
Организация общественных работ.

Профориентационной работой охвачены все группы безработных, состоящие на учете в центре занятости  населения.

В целях решения проблемы трудозанятости ряда социально-демографических групп, таких как - молодежь без практического опыта работы, лиц, испытывающих трудности в поиске работы, инвалидов, осуществлялось выполнение ведомственной целевой программа «Временное трудоустройство в городе Югорске на 2010- 2015 годы».

Расходы городского бюджета по программным мероприятиям ежегодно увеличиваются и в отчетном периоде составили 4,6 млн. рублей.

Социально-трудовые отношения на уровне организаций города Югорска регулируются коллективными договорами. По итогам года в организациях города действует 30 коллективных договоров, которые обеспечивают социальные гарантии 31,7 тысячам работающих, в том числе  более 10,8 тыс. человек, работающих в организациях различных форм собственности города Югорска и более 20,9 тыс. человек, работающих в подразделениях ООО «Газпром трансгаз Югорск», находящихся на других территориях автономных округов. Удельный вес работодателей, заключивших коллективные  договоры ежегодно растет, и составляет 5,5 процента от общей численности действующих организаций города, а удельный вес работающих, на которых распространяется действие коллективных  договоров, составляет более 70 процентов от среднесписочной численности работающих в организациях города Югорска.

В рамках развития социального партнерства и предоставления дополнительных социальных гарантий, продолжает действие Муниципальное трехстороннее соглашение между органами местного самоуправления, территориальным объединением работодателей и территориальным объединением профсоюзов города Югорска на 2013 - 2015 годы и Межотраслевое территориальное соглашение между администрацией города Югорска и профсоюзами бюджетной сферы на 2013 - 2015 годы.

Коллективных трудовых споров на территории муниципального образования не зарегистрировано.

1.5. Денежные доходы и расходы населения
Основным показателем уровня жизни населения являются доходы населения, в которых основными составляющими являются  заработная плата работающих горожан, пенсии и пособия у пожилых и неработающих жителей, стипендии и социальные пособия у студентов и детей.

Денежные доходы населения увеличились на 6% и составили 48 520 рублей. 

Денежные доходы населения увеличились за счет повышения уровня заработной платы, выплат социальных трансфертов населению, в том числе за счет повышения пенсионного обеспечения населению, индексации заработной платы работникам учреждений бюджетной сферы и доходов, полученных от собственности и предпринимательской деятельности.

Реальные денежные доходы населения в 2014 году, с учетом индекса потребительских цен в 106,08%, составили 45 739 рублей (99,9%). 

Во исполнение майских указов Президента Российской Федерации 2012 года,   распоряжением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 29.12.2012 № 796 - рп «О графике примерных (индикативных) значений соотношения средней заработной платы отдельных категорий работников государственных (муниципальных) учреждений к средней заработной плате по Ханты - Мансийскому автономному округу-Югре на период 2012 - 2018 годы» (с изменениями от 17.05.2013, от 20.06.2014, от 12.12.2014) утверждены целевые индикаторы, определяющие порядок поэтапного повышения уровня заработной платы до 2018 года отдельным категориям работников отраслей бюджетной сферы. С января 2014 года в образовательных учреждениях города проведена индексация базовой единицы на 5,5%, которая применяется при установлении должностных окладов работникам. Кроме того, произведено повышение отдельных коэффициентов специфики работы педагогического персонала.

Достижение целевых ориентиров заработной платы, в установленные указами Президента Российской Федерации сроки, осуществляется с учетом всех источников финансирования, в том числе за счет средств от приносящей доход деятельности, а также за счет проведения мероприятий по оптимизации расходов в отраслях бюджетной сферы.

В 2014 году среднемесячная номинальная заработная плата на одного работающего по крупным и средним организациям города составила 72 605,3 рублей  или 106,7% к уровню прошлого года при этом обеспечивая 5,9 минимальных размеров оплаты труда, установленных в автономном округе.
У работников муниципальных бюджетных учреждений средняя месячная заработная плата составила  40 933,9 рублей, что в 1,8 раза ниже среднего уровня заработной платы работников крупных и средних предприятий города Югорска, хотя нужно отметить, что разрыв сокращается.

По - прежнему актуальной остается проблема высокой дифференциации заработной платы по отраслям экономики и наиболее высокооплачиваемыми являются работники транспорта и связи. 

Среднемесячный доход неработающих пенсионеров вырос на  7,8% и составил 17145,4 рублей, или 1,9 величины прожиточного минимума пенсионера.

По данным территориального органа государственной статистики в организациях города отсутствует задолженность работникам по выплате заработной платы.

Мероприятия, проводимые администрацией города Югорска, направленные на повышение уровня заработной платы низкооплачиваемых категорий работников бюджетной сферы и иных форм собственности, позволили  исключить случаи выплаты заработной платы ниже величины минимального размера оплаты труда и прожиточного минимума, установленных на территории Ханты - Мансийского автономного округа – Югры.

Основной целью социально-экономической политики муниципального образования является создание условий, обеспечивающих достойную жизнь и свободное развитие человека, снижение уровня социального неравенства, повышение уровня доходов населения, обеспечение всеобщей доступности и приемлемого качества социальных услуг.

1.6. Потребительский рынок
В 2014 году продолжилось развитие торговой сети города - открылось 4 предприятия розничной торговли. По состоянию на 01.01.2015 на территории города осуществляют деятельность 201 магазин, 7 торговых центров, 8 оптовых предприятий, 1 универсальный розничный рынок 41 объект мелкорозничной торговой сети. 

Уровень обеспеченности торговыми площадями на тысячу жителей превышает норматив более чем в 2 раза (233,5% от норматива) и составляет 1102,9 м2 (по продовольственным товарам обеспеченность составляет 193,5%, по непродовольственным товарам – 251,1% по отношению к нормативу).

Объем продаж населению города Югорска увеличился на 5,2% и составил 5 295,5 млн. рублей. 

Высокая конкурентная среда в сфере торговли способствует внедрению новых форм обслуживания покупателей: применение дисконтных карт, проведение акций с розыгрышем призов, применение различного рода скидок, в том числе сезонных.

В 2014 году проведено 36 выставок-продаж и ярмарок, в том числе 13 организованных администрацией города Югорска. Для обеспечения жителей сезонной сельхозпродукцией была организована торговля с автомашин.

Оборот общественного питания увеличился на 14,6 % и составил 652,1 млн. рублей. 

По состоянию на 01.01.2015 года предоставляют услуги общественного питания 68 предприятий на 3707 посадочных места, из них общедоступную сеть представляют 43 предприятия на 1821 посадочное место, закрытую сеть – 22 предприятия на 1886 посадочных мест. Обеспеченность населения услугами общественного питания общедоступной сети превышает норматив на 26,1 %.

Объем платных услуг населению увеличился на 3,4% и составил, по оценке, 2 343,5 млн. рублей. В расчете на одного жителя города объем реализации платных услуг увеличился на 9,3 % и составил 64,9 тыс. рублей.

В целом, ситуация в сфере платных услуг на территории города Югорска остается стабильной. Платежеспособность населения способствует росту показателей, современному развитию и здоровой конкуренции в данной сфере.

1.7. Криминогенная обстановка
Криминогенная обстановка в городе на постоянной основе контролируется действующими на территории муниципального образования правоохранительными органами (ОМВД России по городу Югорску, Югорская межрайонная прокуратура, Югорский межрайонный следственный отдел следственного управления следственного комитета Российской Федерации по Ханты-Мансийскому автономному округу-Югре), анализируется администрацией города Югорска.

Квалификация совершаемых на территории города преступлений представляет собой преимущественно преступления в сфере имущественных правоотношений (кражи чужого имущества), преступления против личности (причинение телесных повреждений).

Всего за период 2014 года общий массив преступности составил 412 преступлений, что на 4,6% меньше чем в 2013 году (432 преступления). 
  Общее количество совершенных тяжких и особо тяжких преступлений снизилось

на 9,5% (105 преступлений против 116 в прошлом году). 

Все профилактируемые лица, проживающие на территории города Югорска, постоянно проверяются в ходе оперативно - профилактических мероприятий («Ранее судимый», «Рецидив», «Надзор», «Условник» и т.д). 
Благодаря проведенной профилактической работе, увеличению выявления превентивных составов преступлений - 51 против 36 в прошлом году, на территории города Югорска не допущено совершения убийств и причинений тяжких телесных повреждений на бытовой почве. Количество зарегистрированных преступлений по умышленному причинению тяжкого вреда здоровью сократилось в 3 раза (снижение на 69,2%) (4 преступления против 13 в прошлом году). Данным мерам также обязана положительная динамика снижения рецидивной преступности.  

В профилактике преступлений и правонарушений немаловажную роль играют общественные формирования правоохранительной направленности, действующие в городе Югорске, численность которых составляет 287 граждан (добровольная народная дружина – 181, казаки – 20, совет общественности по линии безопасности дорожного движения – 10, родительский патруль – 76).   Добровольная народная дружина города является неотъемлемой частью городской системы профилактики правонарушений в общественных местах и на улицах города. Члены дружины не только патрулируют совместно с сотрудниками ОМВД улицы, но также активно участвуют в формировании правовой культуры жителей города. 
В ходе  проведения совместных оперативно - рейдовых мероприятий «Нелегальный мигрант», направленных на выявление иностранных граждан незаконно находящихся на территории города Югорска, выявлено 347 административных правонарушений в отношении иностранных граждан, по решению суда подвергнуто административному выдворению 47 иностранных граждан, что в свою очередь привело к снижению общего количества совершенных преступлений иностранными лицами преступлений на 26,7% и составило 11 преступлений против 15 в прошлом году. 

В 2014 году продолжена реализация городской программы по оснащению улиц города системой видеонаблюдения. В целях фиксации в автоматическом режиме административных правонарушений за нарушения правил дорожного движения, для распознавания автотранспорта на въезде (выезде) в город Югорск со стороны Свердловской области, приобретена и установлена программа интегрирования системы с административной базой ГИБДД ОМВД России по городу Югорску.  Внедрение систем видеообзора позволит повысить эффективность системы выявления правонарушений, во многом облегчит работу служб полиции  и станет сдерживающим фактором для потенциальных нарушителей правопорядка.    

В целом обстановка в городе остается стабильной. В отчетный период не допущено грубых нарушений общественного порядка при проведении массовых и культурно - зрелищных мероприятий. 

Итоговое сокращение уровня преступности по большинству основных показателей, укрепление межведомственного сотрудничества правоохранительных органов и субъектов профилактики, повышение доверия населения к правоохранительным органам, улучшение их материально-технической оснащенности, социализация лиц, освободившихся из мест лишения свободы и, как результат - снижение темпов рецидивной преступности — все это является результатом планомерной, скоординированной работы субъектов профилактики правонарушений, включая органы местного самоуправления города. 

1.8. Информация о состоянии жилищного фонда
В городе Югорске ежегодно строятся современные многоквартирные жилые дома улучшенной планировки и повышенной комфортности, застраиваются целые микрорайоны частной индивидуальной застройки. 

Планомерная работа по формированию комфортного городского пространства дает свои результаты, год от года город становится более благоустроенным и красивым.

По предварительным данным органа статистики в 2014 году введено в эксплуатацию 37,4 тыс. кв. метров жилья, почти половина это индивидуальное жилищное строительство. Завершено строительство 8 многоквартирных домов и введено в эксплуатацию 111 индивидуальных жилых дома. Повысилась активность граждан города по оформлению документов для постановки на кадастровый учет и регистрации права собственности на индивидуальные жилые дома, в результате ввод индивидуальных жилых домов в городе Югорске составил более 18 тысяч кв. м. (18,2), вместо запланированных 11 тысяч кв. м.

По обеспеченности жильем город в течение последних лет один из лидеров в округе. На одного жителя приходится 27,8 кв. м. жилья, что значительно выше среднеокружного показателя.

Ежегодно сносим деревянные дома, переселяя жильцов в квартиры в каменных домах. В отчетном году новоселье справили 215 семей, еще 45 справят в ближайшее время. 21 ребенок из числа детей-сирот обеспечен жильем.

Ежегодно проводится работа по улучшению состояния обслуживаемого жилищного фонда. Общая площадь жилищного фонда города Югорска на 1 января 2015 года по предварительной оценке составила 986,9 тыс. кв. м. 
Но, несмотря на общее благополучие, большая часть многоквартирного жилищного фонда построена в 70-80-х годах и прежними владельцами капитально не ремонтировалась. Нормативный срок эксплуатации до капитального ремонта 20-25 лет, то есть у большей части жилфонда либо наступил срок проведения капитального ремонта, либо наступит в ближайшее время. 

По проценту износа в общем объеме жилищного фонда города имеется большая доля жилья с износом от 0 до 30% - 50%,  от 66% и более -35%. Доля ветхого и аварийного жилья – 10,6%.

Обеспеченность жилищного фонда представлена в таблице 1:
Таблица 1

	
	
	2011 год
	2012 год
	2013 год
	2014 год

	Обеспеченность жилого фонда
	 
	 
	 
	 
	 

	водопроводом
	%
	96,5
	100,0
	100,0
	100,0

	канализацией
	%
	90,6
	90,8
	91,0
	91,0

	центральным отоплением
	%
	84,95
	85,8
	85,9
	85,9

	горячим водоснабжением
	%
	84,2
	84,9
	85,2
	85,2

	природным газом
	%
	97,8
	98,2
	98,2
	98,2

	напольными электроплитами
	%
	1,9
	1,9
	1,87
	1,87

	ваннами
	%
	82,9
	83,5
	84,0
	84,0


Проблема обеспечения населения жильем продолжает оставаться в числе первостепенных для города Югорска, как и для Ханты-Мансийского автономного округа – Югры в целом.
Информация о состоянии жилищного фонда в городских округах 

и муниципальных районах Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры за отчетный период, кв. метров

на территории города Югорска за 2014 год

	Отчетный период
	Общая площадь жилых помещений на начало года, всего
	в том числе
	Выбыло общей площади жилых помещений за год, всего
	в том числе
	Общая площадь жилых помещений, введенная в действие за год

	
	
	площадь ветхого жилищного фонда
	площадь аварийного жилищного фонда
	площадь пригодного для проживания жилищного фонда
	прочее
	
	снесено по причине ветхости
	снесено по причине аварийности
	иные причины
	

	2011
	895,7
	24,1
	10,9
	860,7
	0
	1,7
	0,8
	0
	0,9
	53,3

	2012
	947,3
	104,4
	19,8
	823,1
	0
	6,4
	5,9
	0
	0,5
	23,2

	2013
	964,1
	103,2
	10,8
	850,1
	0
	11,3
	6,5
	4,0
	0,8
	34,1

	2014
	986,9
	96,5
	10,8
	879,6
	0
	12
	7,3
	0
	4,7
	35,9

	2015
	1010,8
	89,2
	10,8
	910,8
	0
	12,6
	6,0
	1,9
	4,7
	37,2

	2016
	1035,3
	83,2
	8,9
	943,2
	0
	12,7
	8,0
	0
	4,7
	37,2

	2017
	1059,8
	75,2
	8,9
	975,7
	0
	12,7
	7,1
	0,5
	5,1
	37,2


Таблица 2
* Информация предоставлена по статистическому отчету 1 жилфонд «Сведения о жилищном фонде», (площадь учтена без балконов и лоджий).

1.9. Охрана прав граждан и юридических лиц
В соответствии со статьей 46 Конституции Российской Федерации и главой 25 Гражданского процессуального кодекса Российской Федерации граждане и организации вправе обратиться в суд за защитой своих прав и свобод с заявлением об оспаривании решений, действий (бездействия) органов государственной власти, органов местного самоуправления, должностных лиц, государственных или муниципальных служащих, в результате которых, по мнению указанных лиц, были нарушены их права и свободы или созданы препятствия к осуществлению ими прав и свобод либо на них незаконно возложена какая-либо обязанность или они незаконно привлечены к ответственности.

За период 2012 - 2014 годов физические и юридические лица обращались в суд с заявлениями об оспаривании решений, действий (бездействия) администрации города Югорска и Думы города Югорска по следующим направлениям:

· предоставление информации; 

· строительство;

· малое предпринимательство;

· публичные мероприятия; 

· жилищные вопросы. 

Вместе с тем, необходимо отметить, что случаев признания судом действующих муниципальных правовых актов органов местного самоуправления города Югорска противоречащих законодательству не возникало.

Работа по приведению муниципальных нормативных правовых актов в соответствие действующему законодательству проводится во взаимодействии с Югорской межрайонной прокуратурой, Департаментом внутренней политики Ханты - Мансийского автономного округа – Югры, Управлением Министерства юстиции Российской Федерации по Ханты - Мансийскому автономному округу – Югре.

Более подробно об общем количестве обращений физических и юридических лиц в суды на действия (бездействия) органов местного самоуправления города Югорска, а также принятие судами решений  по данным обращениям приведены в таблице 3.

Сводный отчет о количестве обращений физических и юридических лиц в суды на действия (бездействия) органов местного самоуправления города Югорска, а также принятие судами решений  по данным обращениям

Таблица 3
	Орган местного самоуправления  
	Общее количество обращений в суды на действия (бездействие) органа местного самоуправления
	Из них судами исковые требования удовлетворены:

	
	
	удовлетворены частично
	удовлетворены полностью
	отказано в удовлетворении

	
	№-2 (2012)
	№-1 (2013)
	№ (2014)
	№-2 (2012)
	№-1 (2013)
	№ (2014)
	№-2 (2012)
	№-1 (2013)
	№ (2014)
	№-2 (2012)
	№-1 (2013)
	№ (2014)

	
	физические лица
	юридические лица
	физические лица
	юридические лица
	физические лица
	юридические лица
	физические лица
	юридические лица
	физические лица
	юридические лица
	физические лица
	юридические лица
	физические лица
	юридические лица
	физические лица
	юридические лица
	физические лица
	юридические лица
	физические лица
	юридические лица
	физические лица
	юридические лица
	физические лица
	юридические лица

	Всего, в том числе по направлениям:
	-
	-
	5
	1
	3
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	3
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	1
	3
	

	малое предпринимательство 
	
	
	3
	1
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	3
	
	
	
	
	
	
	1
	1
	

	жилищно-коммунальный комплекс
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	строительство 
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	

	здравоохранение
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	образование
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	собрания, митинги, пикеты
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	

	жилищный вопрос
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	
	

	предоставление информации
	
	
	
	
	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1
	


 Справочно: количество дел, находящихся в производстве на конец отчетного года, в том числе: юридические лица, физические лица.
2012 год - 0

2013 год - 6

2014 год - 3

Раздел 2. Показатели, характеризующие социально-экономическое развитие городского округа город Югорск, оценку эффективности деятельности органов местного самоуправления, за 2014 год и их планируемые значения на 3-летний период
Приложение к докладу.

Раздел 3. Информация о приведении муниципальных правовых актов в соответствие с федеральным законодательством и законодательством автономного округа, внедрении информационных технологий и повышении информационной открытости, повышении качества предоставляемых муниципальных услуг

3.1. Приведение муниципальных правовых актов в соответствие с федеральным законодательством и законодательством автономного округа
Муниципальные правовые акты не должны противоречить Конституции Российской Федерации, федеральным законам и иным нормативным правовым актам Российской Федерации, а также конституциям (Уставам), законам, иным нормативным правовым актам субъектов Российской федерации (пункт 4 статьи 7 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ).

Органами местного самоуправления города Югорска организована и проводится постоянная работа по мониторингу изменений федерального и окружного законодательства, принимаются неотложные меры для своевременного приведения нормативных актов в соответствие с законодательством.

В целях реализации полномочий по вопросам местного значения, по мере необходимости, принимаются новые муниципальные правовые акты и вносятся изменения и дополнения в принятые ранее муниципальные правовые акты, необходимые для организации и обеспечения деятельности органов местного самоуправления города Югорска. За истекший период 2014 года принято 7 450 постановлений администрации города Югорска, из них 400 нормативно - правового характера, (в 2013 году - 350), 97 решений Думы города Югорска, из них 46 нормативно - правового характера, 76 постановлений главы города Югорска, из них 23 нормативно - правового характера. Признаны утратившими силу 158 актов.

Показатели свидетельствуют о формировании более стабильной нормативной базы, достаточной для исполнения вопросов местного значения всеми органами местного самоуправления города, учреждениями и предприятиями, и об активной деятельности по своевременному приведению нормативных актов в соответствие законодательству. 

Одним из главных направлений в данной работе является приведение Устава города в соответствие с действующим законодательством.

В результате принятых мер в 2014 году, на государственную регистрацию в Управление Министерства юстиции Российской Федерации по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре направлены 2 решения Думы города о внесении изменений в Устав города Югорска, проведены 2 публичных слушания. 

Случаи признания судом действующих муниципальных правовых актов, противоречащих федеральному законодательству, отсутствуют.

Работа по приведению муниципальных нормативных правовых актов в соответствие с действующим законодательством проводится во взаимодействии с Югорской межрайонной прокуратурой, Департаментом внутренней политики Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, Управлением Министерства юстиции Российской Федерации по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре.
3.2. Внедрение информационных технологий при решении задач по обеспечению доступа населения к информации о деятельности органов местного самоуправления 
Обеспечение доступа населения с использованием информационных технологий осуществляется на официальном сайте администрации города и портале органов местного самоуправления в соответствии с Федеральным законом от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления».

На сайте администрации города (www.admugorsk.ru) размещена общая информация о функциях, структуре и полномочиях органов местного самоуправления, сведения о руководителях, Устав города, муниципальные правовые акты, перечни муниципальных учреждений, регламенты предоставления муниципальных услуг, другая официальная информация.

Каждое структурное подразделение администрации города имеет подраздел на сайте, в котором размещаются и поддерживаются в актуальном состоянии Положение о структурном подразделении, телефоны руководителей и сотрудников, информация о деятельности, графики приема граждан, а также сведения по основным направлениям работы.

В разделе «Документы» размещаются правовые акты органов местного самоуправления, проекты нормативных актов, проекты регламентов предоставления муниципальных услуг, порядок обжалования муниципальных правовых актов.

Для удобства пользователей сайта администрации города действует раздел «Услуги»,  в котором перечислены основные виды услуг по выполнению полномочий органов местного самоуправления, с указанием наименования услуг, места и времени их предоставления, перечня структурных подразделений и муниципальных учреждений, оказывающих услуги, телефонов и адресов для справок. Размещены образцы заявлений в электронном виде, бланки и перечни документов, необходимых для обращения за получением услуги.

На официальном сайте администрации города размещена ссылка на портал государственных и муниципальных услуг Ханты-Мансийского автономного округа-Югры и баннер портала Государственных услуг. На портале государственных услуг по городу Югорску доступны 35 услуг (имеются сведения об услугах, размещены регламенты). Выполняется сопровождение программного комплекса VipNet Client на 30 рабочих местах исполнителей государственных и муниципальных услуг.

Выполнен сбор сведений о регистрации работников администрации и организаций города на портале госуслуг. На 01 января 2015 года по учреждениям бюджетной сферы зарегистрировано 53,8% работающих, по другим организациям – 60,8% работающих, общая численность зарегистрированных составляет 6 677 человек (18,5% от численности населения города).

Действует сервис для обращений граждан в электронном виде. В разделе «Обратная связь» предоставлена возможность обратиться к главе администрации  в электронном виде. 
На официальном сайте размещена новая информация: «Стратегия 2030», «Отдел по контролю в сфере закупок», «КСП», «Экономика», модуль «Экология», «Инвестиционная деятельность», «Архив», «Отчет главы города». Выполнена корректировка интерактивной структуры администрации города. Созданы и размещены 11 баннеров и ссылок на информационные ресурсы по заявкам («Задать вопрос прокурору», «МФЦ», «Электронный архив Югры», «Уполномоченный по защите прав предпринимателей», «Инвестиционная деятельность», «Молодёжный конкурс ХМАО-Югры», «Красная кнопка»). Средняя посещаемость официального сайта с начала года составляет 131 посетитель в сутки.

На портале органов местного самоуправления (www.ugorsk) представлена  обширная информация о городе, о предприятиях и учреждениях города. В разделе «Власть» размещена информация о Думе города Югорска. Раздел содержит общую информацию о главе города Югорска и его полномочиях, структуре Думы, комиссиях и советах, сведения о депутатах, проекты решений Думы и другая информация.
Созданы новые разделы: модуль «Экология», «День города-2014», «Информация ПФР», Информация ТСЖ «Лидер», «Прокуратура», «Приёмная прокурора» размещены материалы муниципальных учреждений.

Проведено 5 интерактивных опросов: о работе магазинов сети «Магнит», о межнациональных отношениях, о лучшей карнавальной колонне, о предоставлении государственных услуг, об отношении к проблеме инвалидов.

В течение года обеспечено оперативное информирование граждан о деятельности администрации города Югорска, зарегистрировано 1 375 входящих материалов на портал от органов и структурных подразделений администрации города, а также различных учреждений города: ОМВД, УСЗН, Центра занятости населения, ФСС, Росреестр, ТИК, Роспотребнадзор, Управления Федеральной службы судебных приставов. 

Вся информация отслеживается, проверяется и публикуется в соответствии с требованиями портала.  Средняя посещаемость портала органов местного самоуправления с начала года составляет 742 посетителя в сутки.  
Ежедневно обновляется новостная лента сайта и портала: в разделе «Официально» оперативно размещаются  два-три информационных сообщения о  деятельности администрации города Югорска, структурных подразделений администрации города, а также пресс-релизы по иным социально-экономическим и общественно значимым  событиям и вопросам. 

3.3. Повышение информационной открытости органов местного самоуправления, включая информацию о качестве окружающей среды, публичная и медийная (публикации и выступления в СМИ) активность главы города, работа с населением
Органы местного самоуправления проводят активную работу по информированию населения о своей деятельности через  печатные и электронные средства массовой информации:  газету «Югорский вестник», городское телевидение «Югорск-ТВ», официальный сайт и портал органов местного самоуправления. 

В городской газете систематически публикуется информация о совещаниях и заседаниях различных коллегиальных органов, проводимых главой города Югорска, главой администрации города Югорска, о заседаниях Думы города Югорска, о рабочих поездках, деловых встречах, муниципальные нормативные акты. Из местных средств массовой информации жители города узнают о принятых решениях по вопросам местного значения, награждениях наиболее отличившихся граждан, проводимых личных приемах и наиболее значимых аспектах в жизни города. Количество  авторских материалов о социально-экономическом и культурном развитии муниципального образования увеличилось и составило 278 единиц (126 полос), официальной информации - 204 единиц. Посредством газеты осуществляется обратная связь с населением. На страницах газеты в постоянной рубрике «Вопрос читателя» публикуются ответы на вопросы и обращения жителей, поступившие как в письменном виде, так и в ходе прямых эфиров на телевидении.
Глава города Югорска, глава администрации города Югорска, его заместители, руководители органов и структурных подразделений принимают участие в программах телевидения «Югорск ТВ»: «Время новостей», «Подробности», «Позиция. Югорская неделя», в ходе которых даются исчерпывающие ответы, комментарии и разъяснения. Объем эфирного времени о деятельности администрации города вырос в 1,5 раза и составил 1 334 минуты.
В газете «Югорский Вестник» опубликовано 1014 нормативно-правовых актов, 129 объявлений и информационных сообщений от органов и структурных подразделений администрации города. К постановлениям, представляющим особую значимость для населения, публиковались разъясняющие пресс-релизы. 

 В 2014 году организованы публичные выступление  о результатах работы  руководителей органов и структурных подразделений  администрации города Югорска в газете «Югорский вестник» и на «Югорск ТВ». Обеспечено выступление руководителей органов местного самоуправления, органов и структурных подразделений в 12 прямых эфирах на «Югорск ТВ», обеспечено 42 интервью в газете «Югорский вестник» (рубрики «Три вопроса о главном» и др.)

Подготовлено и распространено в СМИ, а также размещено на сайте 459 пресс -релизов и других информационных сообщения о принимаемых постановлениях и распоряжениях, деятельности структурных подразделений администрации города Югорска, мероприятиях, проводимых органами местного самоуправления и событиях, происходящих в городе.

В течение года организовано и проведено 4 плановых пресс-конференций с участием главы города, главы администрации, посвященных отдельным направлениям социально-экономического развития города и социальной политики.
Выступления главы города Югорска, главы администрации в СМИ (пресс-конференции, обращения, интервью и т.п.) касаются наиболее значимых для жителей города вопросов – жилье, жилищно-коммунальное хозяйство, бюджет города, выборы, итоги деятельности, перспективы развития. В 2014 году выступлений на телевидении было 4, интервью печатным СМИ - 16, выступлений на публичных мероприятиях - 55. Тексты выступлений и материалы с комментариями размещены на официальном сайте администрации города Югорска и на портале органов местного самоуправления.
Помимо городской газеты «Югорский вестник» и телевидения деятельность органов местного самоуправления освещается ведомственными СМИ (газета «Норд», Студия ТВ и РВ «Норд» ООО «Газпром трансгаз Югорск»). Руководители города, представители органов и структурных подразделений администрации города Югорска участвуют в программах «Контекст», сюжетах новостей «Норд-информ» и др.
От имени главы города и главы администрации размещено в газете «Югорский Вестник», а так же отправлено адресно и вручено лично более 235 поздравительных текстов. Глава города и представители органов местного самоуправления лично посетили и поздравили с юбилеем 40 долгожителей города, участников трудового фронта, тружеников тыла, ветеранов Великой Отечественной войны.

Активно развивалась в отчетном периоде такая форма взаимодействия администрации города с населением как встречи руководителей муниципалитета с жителями, на которых граждане могли познакомиться с основными результатами работы, получить ответы на интересующие вопросы. Всего в 2014 году было проведено 32 встречи с населением по различным вопросам – жилищно-коммунальный комплекс, образование и досуг, здравоохранение, жилье и др. Встречи освещались городскими средствами массовой информации. 

Экология

 Администрация города Югорска ежегодно проводит активную работу по сохранению окружающей среды и проведению природоохранных мероприятий на территории города Югорска. 

Средствами распространения экологических знаний являются средства массовой информации,  интернет, печатная продукция, семинары, выставки, лекции и иные акции. 
Не менее значимыми в формировании эколого-правовой культуры населения являются посещения музеев, библиотек, территории леса, что обеспечивает положительные эмоции от общения с природой. При проведении таких акций ликвидируются несанкционированные свалки, локальные загрязнения почв территории города. 

Традиционно жители, организации и предприятия города активно участвовали в мероприятиях, проводимых на территории города Югорска, в рамках XII Международной  акции «Спасти и сохранить». 
Городское лесничество в течение 2014 года производило очистку городских лесов, зон отдыха и парка по улице Менделеева от бытовых и производственных отходов     (более 40 га). 
В Молодежной бирже труда «Гелиос» были сформированы  молодежно-трудовые отряды, которые убрали 15 000 кубических метров мусора с городской территории. 
Неравнодушными остались и специалисты администрации города и организовали субботники  по санитарной очистке города, городских лесов, бесхозных территорий от бытовых и производственных отходов. Для участия в субботниках было привлечено более 96 учреждений, предприятий и организаций, общее количество вывезенного и утилизированного мусора составило 730 куб. метров. 

Проведена акция «Дни древонасаждений» совместно с представителями Казачьго общества «Станица Югорска» и МБУ «Городское лесничество». 
Центральной городской библиотекой, с целью привлечения внимания к сохранению чистоты и порядка в лесах, была проведена акция «Чистый лес» совместно с преподавателями и студентами Югорского политехнического колледжа. 

С целью поддержания санитарного порядка на берегах водоемов администрацией города организована акция «Чистый берег», в рамках которой состоялся субботник по очистке берегов озера «Бездонное» и реки Эсс музея под открытым небом «Суеват Пауль» с участием кадетов. 

В 2014 году проведен отбор проб и лабораторные исследования атмосферного воздуха на  улицах города. По результатам замеров в атмосферном воздухе не обнаружено содержание вредных веществ, превышающих предельно допустимые концентрации. 

В течение 2013-2014 учебного года в образовательных учреждениях города проводились различные эколого-просветительские и природоохранные мероприятия, в результате которых у детей формируются начала экологической культуры; правильное осознанное отношение к природе, к себе и людям как к части природы. Важно привить детям чувство любви к природным и культурным ценностям родного края, ибо именно на этой основе воспитывается патриотизм, чувство привязанности к своей малой и большой Родине. 
В летний период была организована работа эколого-биологического лагеря для детей с целью формирования у воспитанников экологического мировоззрения на базе МБУ «Централизованная библиотечная система г. Югорска». 

Таким образом, в течение всего 2014 года на территории города было проведено 50 природоохранных и экологических мероприятий, из них 35% - мероприятия эколого-просветительской и эколого-образовательной направленности и 65% мероприятия природоохранного характера. 

В результате мероприятий по озеленению территории города высажено 685 деревьев и кустарников, а так же более 220 000 цветов, площадь обустроенных газонов составила 7,5 тыс. кв. метров. 

В мероприятиях приняло участие 5 769 человек. 

Жители Югорска активно поддержали идею по благоустройству города и приняли активное участие в мероприятиях экологической направленности. 

Специалисты администрации города регулярно проводят выезды по территории города по выявлению фактов административных правонарушений в области охраны окружающей среды, в результате которых в отношении виновных лиц было составлено 32 протокола об административных правонарушениях. 

Информационную просветительскую деятельность в области охраны окружающей среды вели телекомпании «Норд» и «Югорск-ТВ», а также городская газета «Югорский вестник». Информация в области охраны окружающей среды доступна на  официальном сайте администрации города.

3.4.  Меры, принимаемые для повышения качества предоставляемых населению муниципальных услуг, с указанием мер, принимаемых для повышения доступности лицам с ограниченными возможностями здоровья (в том числе в сфере физической культуры и спорта) и использования в этой сфере информационных технологий, а также учет общественного мнения об удовлетворенности населения социальными услугами по результатам социологических опросов населения
Администрация города продолжает работу по проведению административной реформы на территории города Югорска.

Административная реформа направлена на создание оптимальной и эффективно действующей системы государственного и муниципального управления, способствующей повышению уровня и качества жизни населения. Реализация административной реформы остается одним из основных направлений, которому уделяется значительное внимание органов власти всех уровней. 

Разработка и обеспечение системой нормативных правовых актов всех сфер деятельности, связанных с предоставлением государственных и муниципальных услуг является базой проводимых  мероприятий в рамках реформы.

Задача повышения качества предоставления муниципальных услуг, в первую очередь, решается посредством организации детального регламентирования действий муниципальных служащих, участвующих в оказании услуг.

Результатом работы в области формирования нормативных правовых актов, регулирующих вопросы предоставления государственных и муниципальных услуг, по итогам 2014 года, явилось утверждение и поддержание в актуальном состоянии перечня услуг, предоставляемых органами и структурными подразделениями администрации города Югорска и муниципальными учреждениями, в том числе, через Единый портал государственных и муниципальных услуг. На сегодняшний день перечень включает в себя 35 услуг органов местного самоуправления, 7 услуг учреждений и 5 функций осуществления муниципального контроля.

В отчетном периоде было разработано 37 муниципальных правовых актов, регулирующих общие вопросы реализации административной реформы. Организована работа по внесению изменений в 28 муниципальных правовых актов об утверждении административных регламентов предоставления государственных и муниципальных услуг.

В целях популяризации новых форм получения услуг, в том числе, через Портал на заседаниях трех общественных советов при администрации города Югорска были представлены механизмы получения государственных и муниципальных услуг с демонстрацией видеороликов, проведено обучение работе с Порталом активных представителей старшего поколения города Югорска в Университете третьего возраста.

Для регистрации граждан на Портале, подтверждения учетной записи пользователя и получения доступа к полному перечню услуг на базе многофункционального центра предоставления государственных и муниципальных услуг города Югорска (МФЦ) был организован Центр обслуживания регистрации в единой системе идентификации и аутентификации (ЕСИА). В местах предоставления услуг в администрации города Югорска, муниципальном автономном учреждении «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» (далее – МФЦ) при обращении заявителей за услугами либо консультациями, специалистами предлагается помощь в регистрации на Портале и подтверждении учетной записи пользователей.

На достижение определенных административной реформой целей была направлена работа по организации предоставления услуг гражданам и юридическим лицам через МФЦ   по принципу «одного окна».

Главной целью деятельности МФЦ является создание максимально комфортных условий для получения гражданами и юридическими лицами государственных и муниципальных услуг и повышение их качества.

Основными задачами в организации работы МФЦ являются:

- упрощение процедур получения услуг;

- сокращение сроков предоставления услуг;

- противодействие коррупции, ликвидация рынка посреднических услуг;

- повышение удовлетворённости получателей услуг их качеством;

- оптимизация межведомственного и межуровневого взаимодействия.

Реализация принципа «одного окна» подразумевает создание единого места приёма, регистрации и выдачи необходимых документов заявителям при оказании государственных и муниципальных услуг, предоставление возможности получать одновременно несколько взаимосвязанных услуг.  

Услуги, оказываемые в МФЦ, являются бесплатными, за исключением государственных пошлин в случаях, установленных законодательством. 

МФЦ в Югорске оборудован автоматизированной информационной системой, имеется платежный терминал, электронная система управления очередью, отдельная телефонная линия, информационный киоск, информационные стенды, бесплатная парковка для автотранспорта посетителей, в том числе, специальные места для парковки автотранспорта инвалидов, обеспечена предварительная запись заявителей.

По состоянию на 01.01.2015 учреждением заключено 7 соглашений на прием и выдачу документов, в том числе, 1 соглашение с уполномоченным МФЦ город Ханты-Мансийска, 1 соглашение с департаментом социального развития автономного округа и 5 соглашений с органами местного самоуправления, включая услуги ЗАГС. В рамках заключенных соглашений осуществляется предоставление 103 услуг, в том числе, 23 федеральных услуг (16 подуслуг), 61 региональная услуга (109 подуслуг) и 19 муниципальных услуг.

За 2014 год по обращениям заявителей учреждением предоставлено 26 887 услуг, включая консультационные услуги.

Данные по количеству услуг, предоставленных через МФЦ за 2014 год, представлены в таблице 2:

Таблица  2
	Услуги
	Объем услуг, предоставленных МФЦ всего с начала года
	Количество услуг информирования и консультирования, предоставленных МФЦ всего с начала года
	Всего

	Федеральные
	16753
	3922
	20675

	Региональные
	1197
	1620
	2817

	Муниципальные
	2103
	1292
	3395

	ВСЕГО
	20053
	6834
	26887


Наибольший удельный вес в предоставляемых услугах МФЦ составляют федеральные услуги – 76,9%. Региональные услуги занимают 10,5%, муниципальные услуги – 12,6%. Годовой плановый показатель оказания услуг фактически перевыполнен в 1,7 раза, что свидетельствует о возрастающей популярности среди заявителей возможности получения услуг в режиме «одного окна».
В рамках выполнения функций и полномочий учредителя муниципального автономного учреждения «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» администрацией города проведена работа по обеспечению получения субсидий из бюджета Ханты-Мансийского автономного округа - Югры на софинансирование расходных обязательств по предоставлению государственных и муниципальных услуг в сумме 4,2 млн. рублей.

В 2014 году проведена работа по выполнению плана мероприятий по передаче  муниципальных услуг на исполнение в МФЦ с принятием решения по услугам.

С целью обеспечения межведомственного взаимодействия (осуществление запросов либо ответов на входящие запросы) через систему исполнения регламентов при предоставлении государственных и муниципальных услуг постоянно проводится мониторинг рабочих мест специалистов администрации города по предоставлению доступа к сведениям федеральных органов исполнительной власти (ФОИВ), органов государственных внебюджетных фондов, исполнительных органов государственной власти (ИОГВ) и органов местного самоуправления автономного округа, в том числе, по обоснованности ролей «Поставщик информации», «Потребитель информации» в разрезе разработанных и запущенных в промышленную эксплуатацию электронных сервисов. С этой целью сформирована и поддерживается в актуальном режиме база данных администрации города Югорска по разделам «Поставщик», «Потребитель». 

В рамках реализации административной реформы в дальнейшем продолжится работа по разработке и приведению в соответствие с законодательством муниципальных правовых актов, регулирующих вопросы предоставления муниципальных услуг, выполнение мероприятий в рамках, определенных Планом мероприятий («дорожной картой») по реализации Концепции развития механизмов предоставления государственных и муниципальных услуг в электронном виде, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 09.06.2014 № 991-р, Планом мероприятий («дорожной картой») по организации предоставления государственных и муниципальных услуг по принципу «одного окна» в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре на 2012-2015 годы, утвержденным распоряжением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 14.11.2014 № 614-рп.

Новым направлением, внедряемым в жизнь в настоящее время в рамках административной реформы, призванным значительно повысить оперативность и удобство получения государственных и муниципальных услуг, является универсальная электронная карта (УЭК). МФЦ г. Югорска приступил к выдаче такой карты. 

В целях обеспечения доступа граждан к социально значимой, правовой информации в автономном округе на базе Центральной библиотеки развернут центр общественного доступа (далее - ЦОД). В данном центре имеются 2 рабочих места для инвалидов по зрению.

Для дальнейшего развития градостроительной деятельности проведена работа по разработке и внедрению автоматизированной информационной системы обеспечения градостроительной деятельности (ИСОГД), что позволит повысить качество предоставляемых услуг. 

С введением комплексной системы управления территорией города Югорска выполнены работы по обеспечению прямого использования цифровой формы генерального плана, документации по планировке и карты градостроительного зонирования.

Создана единая база пространственных данных и опорных планов для всех видов градостроительной документации города, которая включает базовые пространственные данные, группу тематических пространственных данных из утверждаемых частей градостроительной документации. 

Внедрено программное обеспечение ИСОГД Web, которое, позволяет работать с объектами и документами системы, выполнять подготовку проектов разрешительных документов, формировать аналитические и статистические отчеты, пользуясь функциями стандартного Web-браузера. Система включает  программные модули «Земельные участки», «Инженерные изыскания», «Наружная реклама», «Инструментальная ГИС», «Адресный реестр», «Документы ИСОГД», «Объекты капитального строительства», «Разрешительная документация», «Зонирование».

Одним из направления деятельности Управления образования и образовательных учреждений является формирование единого информационного образовательного пространства системы образования города на основе использования информационных и коммуникационных технологий. В рамках реализации данной деятельности используются информационно-аналитические системы АВЕРС: «АРМ Директор», «АРМ РОНО», «АРМ Заведующий ДОУ» и др., что позволяет реализовывать современные технологии взаимодействия участников образовательного процесса. Использование данных информационно – аналитических систем позволяет унифицировать формы отчетных документов, создает условия для минимизации отчетности, освобождает образовательные учреждения от необходимости представлять документы в бумажном виде. Позволяет формировать единый интегрированный ресурс системы образования путем систематизации и учета данных о работниках и обучающихся, хранящихся в базах данных программы КРМ «Директор» на уровне города.

Распоряжением Правительства Российской Федерации от 17.12.2009 № 1993-р «Об утверждении сводного перечня первоочередных государственных и муниципальных услуг, предоставляемых в электронном виде» утвержден сводный перечень первоочередных государственных и муниципальных услуг, предоставляемых в электронном виде. В соответствии с указанным перечнем во всех школах используется программный продукт Аверс «Электронный дневник и классный журнал», который успешно применяется в деятельности образовательных учреждений. Заключено соглашение с ООО «ФинПромМАркет – ХХI», согласно которому с 1 января 2014 года обеспечена возможность получения услуги в электронном виде по приему заявлений, постановке на учет и зачислению детей в образовательные учреждения, реализующие основную образовательную программу дошкольного образования.

Реализуя значимую функцию административной реформы, направленную на повышение информационной открытости власти и эффективное взаимодействие органов местного самоуправления и общества, установление механизма обратной связи с населением, были подготовлены и опубликованы в городской газете «Югорский вестник» 10 статей о проведении административной реформы и способах получения муниципальных услуг. Кроме того, было организовано 11 выступлений на городском телевидении, размещено 12 публикаций на официальном сайте города Югорска, сайте МФЦ.

Органы местного самоуправления проводят активную работу по информированию населения о своей деятельности через печатные и электронные средства массовой информации: газету «Югорский вестник», городское телевидение «Югорск-ТВ», официальный сайт и портал органов местного самоуправления, ведомственные СМИ. 

В городской газете систематически публикуется информация о совещаниях и заседаниях различных коллегиальных органов, проводимых главой города Югорска, главой  администрации города Югорска, о заседаниях Думы города Югорска, о рабочих поездках, деловых встречах, муниципальные нормативные акты. Также из местных средств массовой информации жители города узнают о принятых решениях по вопросам местного значения, награждениях наиболее отличившихся граждан, проводимых личных приемах и наиболее значимых аспектах в жизни города. 
меры, принимаемые для повышения доступности лицам с ограниченными возможностями здоровья (в том числе в сфере физической культуры и спорта)
В 2014 году в рамках муниципальной программы «Доступная среда в городе Югорске на 2014 – 2020 годы» проведена следующая работа: 
Сформирован перечень социальных объектов в приоритетных сферах жизнедеятельности  инвалидов и других маломобильных групп населения города Югорска, в который вошли 38 объектов в сфере образования, здравоохранения, социальной защиты, культуры, физической культуры и спорта, общественного питания и торговли, финансовых и других социальных  услуг.

По результатам обследований по 5 объектам сформированы паспорта доступности объектов приоритетных сфер жизнедеятельности инвалидов и других маломобильных групп населения. 

С целью проведения комплекса мероприятий по дооборудованию, адаптации объектов социальной сферы посредством сооружения, как внутри зданий, так и снаружи, пандусов, поручней, входных групп, лифтов, обустройства территорий, подъездных путей, санитарных узлов, ванных комнат, установки специализированого оборудования, вспомогательных средств и приспособлений для инвалидов по слуху, зрению, с нарушением функций опорно-двигательного аппарата выполнены работы по устройству поручней по ул. Спортивной, 6,  МАУ «Югра - презент», ул. Попова, 29,  БУ «ЮГБ», переоборудован санузел в здании администрации города Югорска, обустроено пандусом и поручнем здание МБУК «МиГ». 

Для обустройства входов в жилые здания (помещения), где проживают инвалиды, приспособлениями, обеспечивающими безбарьерный доступ  (согласно обращениям инвалидов)   выполнены работы по устройству пандуса многоквартирного дома по ул. Таежной, 22 и устройство подъемника у жилого дома по ул. Мира, 18/2 в соответствии с поступившими заявлениями инвалидов, проживающих по указанным адресам. 

С целью приведения в соответствие с требованиями формирования безбарьерной среды для инвалидов и других маломобильных групп населения пешеходных путей при новом строительстве, реконструкции и проведении ремонта покрытий дорог и тротуаров выполнены работы по обустройству пешеходных переходов в городе Югорске. 

На официальном сайте города размещена карта объектов доступных для маломобильных групп населения. 

В городе Югорске систематически занимаются физической культурой и спортом и принимают участие в соревнованиях 160 человек с ограниченными физическими возможностями (12,4% от общего количества инвалидов в городе). Три спортсмена города Югорска входят в основной состав сборной команды Российской Федерации, один в резервный состав,  4 спортсмена в состав сборной команды Ханты - Мансийского автономного округа - Югры.
На Первенстве Мира (ОАЭ-Дубаи) по пауэрлифтингу Галицына Ирина заняла 1 место, Максименко Денис 2 место.

На Первенстве Европы по пауэрлифтингу Галицына Ирина заняла 2 место, Максименко Денис стал Чемпионом.

С целью развития и поддержки на территории города Югорска спортсменов с ограниченными возможностями, создания комфортных условий для занятий данной категории горожан в 2013 году здание муниципального бюджетного учреждения «Физкультурно-спортивный комплекс «Юность» было передано в ведомство окружного Центра спорта инвалидов Ханты-Мансийского автономного округа - Югры. 
Официальное открытие состоялось в  2014 году после полной реконструкции здания. Общая площадь составляет 1 470 кв. метров.  Здание частично оборудовано по программе «Доступная среда»: наличие пандусов на 2-х входных группах, сан.узлы и душевые оборудованы поручнями, сиденьями, крючками для костылей, во всех залах расширены дверные проемы для перемещения людей на инвалидных колясках. Большой игровой зал, тренажерный зал, кардиотренажерный  зал -  полностью  оборудованы для проведения учебно - тренировочных мероприятий людей с ограниченными возможностями. 

В МБУ ДОД СДЮСШОР «Смена»  продолжает работу отделение по адаптивному спорту.

Среди спортсменов с ограниченными физическими возможностями в Югорске  успешно развиваются 17 видов спорта. Количество спортсменов - инвалидов, принимающих участие в спортивно - массовых мероприятиях различного уровня - 261 человек.
Два спортсмена – паралимпийца города были удостоены чести нести олимпийский факел в г. Ханты-Мансийске.
В начале 2014 года автономное учреждение «Международный центр моды» в рамках соглашения о сотрудничестве с «Центром адаптивного спорта» создал коллекцию дизайнерской одежды, посвященной Зимним Олимпийским и Паралимпийским играм в Сочи «СТАРТ – ЮГРА - СОЧИ». В проекте приняли участие 4 спортсмена с инвалидностью из города Югорска.
В январе 2014 года состоялась встреча ведущих спортсменов Югорска с детьми детского сада «Чебурашка» - «Открытие Малого олимпийского огня». 

В сентябре 2014 года  в школе №5 был проведен «Олимпийский урок». 

В период с 27-30 ноября 2014 года в Югорске прошел Окружной фестиваль спорта «Через тернии к звездам» среди людей с инвалидностью. В нем приняли участие 107 человек из 14 муниципалитетов.  Участники соревновались в шахматах, шашках,  дартсе, бросках баскетбольного мяча, а также в разгадывании кроссвордов и творческом конкурсе. По итогам фестиваля, Команда Югорска завоевала серебряный Кубок.
В отчетный период проведены эстафетные соревнования по легкой атлетике, «Мама, папа я - спортивная семья»,      День легкоатлета, Веселые старты, Веселая эстафета, Праздник волейбольного мяча,  Полнокупольное шоу, Боулинг, Познавательная экскурсия по зданию, Праздник подвижных игр, Праздник аттракционов. 

В данных мероприятиях приняли участие 90 детей с инвалидностью.
Можно с уверенностью сказать, что сфера физкультуры и спорта в городе Югорске имеет положительную динамику развития, совместные усилия администрации города, градообразующего предприятия ООО «Газпром трансгаз Югорск», предприятий города, населения способствуют развитию спорта высших достижений и массовому привлечению населения к занятиям физкультурой и спортом, включая создание комфортных условий для занятий спортсменам с ограниченными возможностями. 

учет общественного мнения об удовлетворенности населения социальными услугами по результатам социологических опросов населения
По итогам 2014 года силами работников администрации города проведён социологический опрос об уровне удовлетворенности населения города Югорска качеством медицинских услуг, образования, ЖКХ, в том числе информационной открытостью органов местного самоуправления. В анонимном опросе приняли участие 656 человек. Квотные данные (по возрасту, полу, образованию и т.д.) не запрашивались. Выборка – работающее население, занятое  в предприятиях и организациях различной формы собственности.  В 2013 году было опрошено 635 человек. В ходе статистического анализа получены следующие сведения: 


В целом, обладают информацией о деятельности администрации города – 78,4%  Большинство опрошенных «в основном» и «полностью» удовлетворены деятельностью органов местного самоуправления – 56,7 % (в 2013 -55,9 %). Удовлетворены информационной открытостью органов местного самоуправления «в основном»  и «полностью» – 52,3% (в 2013 - 52%);   Далее предлагался блок вопросов о степени удовлетворенности различными услугами. По - прежнему, высок процент тех, кто не удовлетворен качеством медицинских услуг. Почти 33%  (в 2013 - 39%)  от общего числа участников опроса «совсем не удовлетворены» медицинскими услугами, оказываемыми в центральной городской больнице, 34,4% - «в основном, не удовлетворены" (в 2013 - 32%). По оценке услуг ЖКХ ситуация следующая: качество услуг ЖКХ «в основном удовлетворяет»  и "полностью удовлетворяет" 40,2% югорчан (в 2013 - 40%);  «совсем не удовлетворены»  23,3% (против 26%  в 2013 году),  «в основном не удовлетворены» -  26,4% (в 2013 - 26%).  Затруднились с ответом 4,7%. 

Хорошую оценку удовлетворенности получили услуги в сфере образования. Качеством услуг образования довольны подавляющее большинство из числа опрошенных. Остается высокой удовлетворенность качеством услуг учреждений культуры -73,9%. Хорошие результаты получены по степени удовлетворенности качеством услуг, предоставляемых учреждениями физической культуры и спорта. Подавляющее большинство - 76 % удовлетворено в основном и полностью. 

Таким образом, большинство населения города Югорска удовлетворены качеством предоставляемых услуг, за исключением медицинских.

Раздел 4. Выполнение рекомендаций главой администрации городского округа город Югорск по результатам доклада за предыдущий год

В рамках исполнения предложенных Правительством автономного округа рекомендаций органам местного самоуправления муниципальных образований по повышению эффективности деятельности (распоряжение от  27.07.2013 № 418-рп) были выполнены следующие мероприятия: 

4.1. Мероприятия по выполнению рекомендаций по совершенствованию деятельности органов местного самоуправления в сфере экономического развития
Провести общественное обсуждение хода реализации стратегии развития муниципального образования за период 2013 года и осуществить ее актуализацию в соответствии со Стратегией социально–экономического развития автономного округа до 2020 года  и на период до 2030 года, утвержденной распоряжением Правительства автономного округа от 22 марта 2013 года № 101-рп
Стратегия социально-экономического развития муниципального образования город Югорск до 2020 года и на период до 2030 года (далее – Стратегия Югорска) разработана в соответствии со Стратегией социально-экономического развития Ханты-Мансийского автономного округа – Югры до 2020 года и на период до 2030 года, утвержденной распоряжением Правительства автономного округа  от  22.03.2013 № 101-рп и утверждена 26 февраля 2015 года решением Думы города Югорска № 
В соответствии с поручением Губернатора автономного округа Н.В. Комаровой проект документа Стратегия Югорска, в разрезе направлений развития муниципального образования, до 1 августа 2014 года был размещен на официальном сайте администрации города Югорска для общественного обсуждения. 

Средства массовой информации в полной мере освещали процессы подготовки документа и активно приглашали всех желающих принять участие в обсуждении  документа.

В процессе общественного обсуждения предложений от граждан и организаций города не поступило, от депутатского сообщества поступило одно предложение, которое было учтено в окончательной редакции документа.

На официальном сайте администрации города Югорска Стратегия Югорска размещена по адресу:  http://adm.ugorsk.ru/
С учетом утвержденных типовых административных регламентов предоставления муниципальных услуг при реализации за счет средств бюджета автономного округа мер поддержки юридических лиц и (или) индивидуальных предпринимателей, и (или) крестьянских (фермерских) хозяйств, и (или) физических лиц, предусмотренных государственными программами автономного округа «Развитие лесного хозяйства и лесопромышленного комплекса Ханты-Мансийского автономного округа – Югры на 2014 – 2020 годы», «Развитие жилищно-коммунального комплекса и повышение энергетической эффективности в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре на 2014 – 2020 годы», «Развитие агропромышленного комплекса и рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре на 2014 – 2020 годы», «Социально–экономическое развитие, инвестиции и инновации Ханты-Мансийского автономного округа – Югры на 2014 – 2020 годы», «Обеспечение доступным и комфортным жильем жителей Ханты-Мансийского автономного округа – Югры в 2014 – 2020 годах», принять соответствующие административные регламенты предоставления муниципальных услуг.
Во исполнение соблюдения требований к соответствию административных регламентов утвержденным типовым регламентам, разработан административный регламент предоставления муниципальной услуги «Предоставление поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, в рамках муниципальных программ развития малого и среднего предпринимательства», который утвержден постановлением администрации города Югорска от 20.08.2014 № 4390 и соответствует типовому регламенту.

Город Югорск в государственной программе автономного округа «Развитие лесного хозяйства и лесопромышленного комплекса Ханты - Мансийского автономного округа – Югры на 2014 – 2020 годы» в 2014 году не участвовал, так как в результате проведенного анализа было принято решение о нецелесообразности разработки аналогичной программы на муниципальном уровне, в связи с тем, что в границах муниципального образования отсутствует лесосырьевая база, а лесозаготовка в городских лесах не допустима. 

В 2014 году полномочия по поддержке юридических лиц и (или) индивидуальных предпринимателей, и (или) физических лиц в  рамках государственной программы «Развитие жилищно-коммунального комплекса и повышение энергетической эффективности в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре на 2014 – 2020 годы» реализовывались следующим образом: 

· полномочия по реализации государственной программы в части строительства и капитального ремонта реализуются путем осуществления закупок для муниципальных нужд, и в соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2013 г. N 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»; 

· полномочия в части реализации государственного полномочия по предоставлению субсидий на возмещение недополученных доходов организациям, осуществляющим реализацию населению Ханты-Мансийского автономного округа - Югры сжиженного газа, переданного органам местного самоуправления муниципальных образований автономного округа в соответствии с законом автономного округа осуществлялись в соответствии с постановлением администрации города Югорска от 16.01.2014 № 29 «Об утверждении порядка предоставления субсидий  юридическим лицам (за исключением субсидий государственным (муниципальным)учреждениям), индивидуальным предпринимателям, физическим лицам».
Данные полномочия не являются муниципальной услугой и не требуют разработки регламента.

Администрация города Югорска при осуществлении переданного отдельного  государственного полномочия по поддержке сельскохозяйственного производства в рамках реализации государственной программы Ханты - Мансийского автономного округа - Югры «Развитие агропромышленного комплекса и рынков сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре в 2014 - 2020 годах» руководствовалась административными регламентами, утвержденными Департаментом природных ресурсов и несырьевого сектора экономики Ханты - Мансийского автономного округа – Югры, утвержденных приказом от 15 мая 2012 № 10-нп «Об утверждении Административного регламента предоставления государственной услуги по предоставлению субсидий на поддержку малых форм хозяйствования, на развитие материально-технической базы (за исключением личных подсобных хозяйств)», приказом от 15 мая 2012 № 9-нп «Об утверждении Административного регламента предоставления государственной услуги по государственной поддержке животноводства».
Во исполнение соблюдения требований к соответствию административных регламентов утвержденным типовым регламентам, разработаны следующие административные регламенты предоставления муниципальных услуг «Прием заявлений, документов, а также постановка граждан на учёт в качестве нуждающихся в жилых помещениях», «Предоставление информации об очередности предоставления жилых помещений на условиях социального найма», «Оформление договоров социального найма с нанимателями жилых помещений, занимаемых на основании ордера на жилое помещение», «Выдача согласия и оформление документов по обмену жилыми помещениями по договорам социального найма», «Бесплатная передача в собственность граждан Российской Федерации занимаемых ими жилых помещений в муниципальном жилищном фонде (приватизация жилых помещений)», в рамках программы «Обеспечение доступным и комфортным жильем жителей Ханты-Мансийского автономного округа – Югры в 2014 – 2020 годах».
Обеспечить повышение квалификации муниципальных служащих по вопросам разработки и реализации мер, направленных на развитие субъектов малого и среднего предпринимательства, вопросам реализации инвестиционных проектов с использованием механизмов концессионных соглашений
 В целях выполнения данной рекомендаций администрацией города Югорска проведена следующая работа:

размещен муниципальный заказ на получение дополнительного образования в виде повышения квалификации (72 ч.) по программе «Долгосрочное инвестиционное планирование и инновационная деятельность в муниципальном управлении». Прошли обучение за счет средств местного бюджета ФГБОУ ВПО «Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации» в период 21.10.2014-31.10.2014 и получили свидетельства о повышении квалификации   5 муниципальных служащих.

По квоте, выделенной Департаментом государственной гражданской службы и кадровой политики автономного округа-Югры, прошел обучение в период  15.09.2014-26.09.2014 в «Югорском государственном университете» по дополнительной программе повышения квалификации (72 ч.) «Разработка и реализация мер, направленных на развитие субъектов малого и среднего предпринимательства, вопросам реализации инвестиционных проектов с использованием механизмов концессионных соглашений» 1 муниципальный служащий.

Принять и обеспечить реализацию программ развития конкуренции, направленных на устранение барьеров входа на локальные рынки, развитие конкурентной среды, снятие ограничений доступа к муниципальному заказу, сокращение прямого участия муниципальных образований в хозяйственной деятельности, оптимизацию состава и структуры муниципальной собственности, повышения качества, прозрачности и доступности услуг, касающихся ведения предпринимательской деятельности и привлечения инвестиций
Работа администрации города Югорска по развитию конкуренции,  направленная на устранение барьеров входа на локальные рынки, развитие конкурентной среды, снятие ограничений доступа к муниципальному заказу, сокращение прямого участия муниципальных образований в хозяйственной деятельности, оптимизацию состава и структуры муниципальной собственности, повышения качества, прозрачности и доступности услуг, касающихся ведения предпринимательской деятельности и привлечения инвестиций, выполняется в рамках плана мероприятий  (дорожной карте) «Развитие конкуренции в Ханты – Мансийском автономном округе – Югре», Обеспечение выполнения дорожной карты осуществляют следующие органы и структурные подразделения администрации города Югорска: департамент муниципальной собственности и градостроительства, департамент жилищно - коммунального и строительного комплекса, управление экономической политики. 
Работа администрации города Югорска, направленная на оптимизацию состава и структуры муниципальной собственности, сокращение прямого участия муниципального образования в хозяйственной деятельности предприятий, заключается в следующем:

Неиспользуемое муниципальное имущество подлежит продаже, передаче в аренду или концессию. Информация об этом имуществе размещается на общероссийском сайте торгов (torgi.gov.ru), на сайте администрации города Югорска  (в разделе «Конкурсы, аукционы», «Муниципальные услуги»), а также публикуется в городской газете «Югорский вестник». В 2014 году были объявлены аукционы по продаже четырех объектов недвижимого имущества, 12 единиц автотранспорта и 3 аукциона на передачу муниципального имущества в аренду. В результате был продан один объект недвижимости и 5 единиц автотранспорта, сдано в аренду по результатам аукциона два объекта. 

Кроме того, имущество, не предназначенное для решения вопросов местного значения, в 2014 году было передано в федеральную собственность Российской Федерации и в государственную собственность Ханты-Мансийского автономного округа-Югры. Это помещение паспортно-визовой службы и имущество муниципального лечебно-профилактического учреждения «Центральная городская больница г. Югорска».

С целью сокращения прямого участия муниципального образования в хозяйственной деятельности предприятий акции акционерных обществ, находящихся в муниципальной собственности, были включены в прогнозный перечень имущества, подлежащего приватизации в 2014 году. Так как потенциальных покупателей в 2014 году не было, продажа акций перенесена на 2015 год. 

Совместно с центрами занятости населения провести работу с работодателями по вопросу замещения российскими гражданами, имеющими необходимую профессиональную квалификацию и уровень профессиональной подготовки, профессий, специальностей, должностей, на которые планируется привлечение иностранных работников
Администрация города совместно с центром занятости населения провела  работу с работодателями по вопросу замещения российскими гражданами, имеющими необходимую профессиональную квалификацию и уровень профессиональной подготовки, профессий, специальностей, должностей, на которые планировалось привлечение иностранных работников. 
В результате, на 2014 год 2-м работодателям города Югорска была установлена квота в количестве 32-х единиц на привлечение иностранной рабочей силы из числа граждан Таиланда, Таджикистана и Узбекистана по следующим профессиям: массажисты, штукатуры, облицовщики - плиточники. В течение года строительная организация провела замену  и трудоустроила 9 работников из числа граждан Российской Федерации, имеющих необходимую профессиональную квалификацию по выполнению работ штукатуров, облицовщиков – плиточников. 
Организовать работу по передаче функций обслуживания вновь вводимых муниципальных объектов муниципальной собственности на аутсорсинг.
На территории города Югорска отсутствуют вновь введенные муниципальные объекты муниципальной собственности, функции по обслуживанию которых возможно  передать на  аутсорсинг, так как в 2014 году были введены только инженерные сети, являющиеся объектами муниципальной собственности.

Включить в муниципальные программы развития и поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства мероприятия, направленные на развитие перерабатывающих производств, сельскохозяйственного производства, жилищно-коммунального хозяйства, транспортного обслуживания населения
Муниципальная программа города Югорска «Социально-экономическое развитие и совершенствование государственного и муниципального управления в городе Югорске на 2014 - 2020 годы» (Подпрограмма II «Развитие малого и среднего предпринимательства) предусматривает финансовую поддержку хозяйствующим субъектам, осуществляющим деятельность по приоритетным направлениям, в том числе:

·  перерабатывающие производства;

·  деятельность крестьянских (фермерских) хозяйств, а так же производство, переработка и реализация сельскохозяйственной продукции;

·  оказание услуг в сфере жилищно-коммунального хозяйства;

·  оказание услуг по пассажирским перевозкам детей, пенсионеров, инвалидов, «социальное такси».

Привлечь субъекты малого и среднего предпринимательства к оказанию социальных услуг населению
Для привлечения субъектов малого и среднего предпринимательства к оказанию социальных услуг населению в муниципальной программе развития и поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства предусмотрены такие  приоритетные направления как социальные услуги и социальное предпринимательство. 

С целью популяризации социального предпринимательства администрация города Югорска ежегодно проводит конкурс на получение гранта в форме субсидии в размере 300 000 рублей среди предпринимателей, осуществляющих деятельность в сфере социального предпринимательства.

Обеспечить взаимодействие с налоговыми органами при оценке финансово-хозяйственной деятельности, численности субъектов малого и среднего предпринимательства
Взаимодействие администрации города Югорска с налоговыми органами осуществляется на постоянной основе. Представители налоговой инспекции приглашаются на заседания коллегиальных органов администрации города Югорска, рассматривающих вопросы деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства. С целью сокращения сроков документооборота, обмен информацией осуществляется по средствам системы межведомственного электронного взаимодействия, а также при помощи программного продукта «Запросная система Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей и юридических лиц 2008».

Таким образом, все рекомендации по повышению эффективности деятельности органов местного самоуправления в сфере экономического развития выполнены.

4.2. Мероприятия по выполнению рекомендаций по совершенствованию деятельности органов местного самоуправления в сфере бюджета и финансов

Внести изменения в планы мероприятий по росту доходов и оптимизации расходов местных бюджетов на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов, в том числе в части усиления бюджетного эффекта от принимаемых мер по привлечению дополнительных доходов  и оптимизации расходов
В продолжение работы, направленной на обеспечение устойчивости бюджета города, с учётом рекомендаций автономного округа в текущем году постановлением администрации города Югорска от 28.02.2014 № 758 утвержден план мероприятий по росту доходов и оптимизации  расходов бюджета города Югорска, в который трижды за отчетный год внесены  изменения. План включает мероприятия, в отношении которых у города имеются необходимые полномочия по их реализации. 

Основными направлениями реализации Плана мероприятий являются:

1. Эффективное использование муниципального имущества, которое предусматривает: 

- внесение изменений в перечень муниципального имущества, предназначенного к приватизации в 2014 году и плановом периоде 2015 и 2015 годах; 

- проведение претензионно-исковой работы по взысканию задолженности за использование муниципального имущества.

2. Проведение адресной работы с работодателями и налогоплательщиками, направленной на снижение недоимки по налогам и задолженности по начисленным пеням и штрафам, а так же постановка на налоговый учет налогоплательщиков.

3. Проведение мероприятий, направленных на целевое использование земельных участков и объектов недвижимости, в том числе:

- легализация объектов недвижимости физических лиц (гаражи, дачи, земельные участки); 

- проведение мероприятий по инвентаризации земельных участков, связанных с выявлением нецелевого использования и самовольным занятием земельных участков.

4. Проведение  мероприятий по оптимизации расходов.

По итогам исполнения плана мероприятий по доходам за  2014 год дополнительные поступления в бюджет города Югорска составили 33,9 млн. рублей при плане 27,7 млн. рублей.

Фактически бюджетный  эффект по расходам по итогам выполнения  плана  по мероприятиям за 2014 год  составил 52,6 млн. рублей  при ожидаемом плановым  эффекте в сумме  50,5 млн. рублей.
Полученный бюджетный  эффект  как  по доходам так и по расходам направлен  прежде  всего  на  выполнение  самых необходимых потребностей (ремонты, устранения  предписаний, выполнение  майских  указов  Президента Российской Федерации и др.) учреждений бюджетной  сферы, на софинансирование  государственных  программ, в связи  с увеличением их объемов  в течении  года,  для приведения автомобильных  дорог города в состояние  пригодное для эксплуатации  и обеспечение нормативных  значений транспортно - эксплуатационных показателей.  

Таким образом, все рекомендации по повышению эффективности деятельности органов местного самоуправления в сфере бюджета и финансов выполнены.

4.3. Мероприятия по выполнению рекомендаций по совершенствованию деятельности органов местного самоуправления в сфере образования

Провести анализ использования аудиторного фонда в учреждениях общего образования с целью сокращения количества учащихся, занимающихся во вторую смену 

Администрацией города Югорска проведен анализ использования аудиторного фонда в учреждениях общего образования. Общее количество детей, обучающихся во вторую смену в 2014 году, составило 667 человек (14,7%) (в 2013 году - 542 человека):
· МБОУ «СОШ № 3» - 7 классов - 172 человека;

· МБОУ «СОШ № 5» - 12 классов - 302 человека;

· МБОУ «СОШ № 6» - 9 классов - 193 человека.

В результате проведенного анализа использования аудиторного фонда установлено, что ежедневно в имеющихся классных кабинетах в первую смену проводятся учебные занятия на протяжении 6-8 часов. Следовательно, вывести классы из второй смены в первую не представляется возможным в результате максимального использования аудиторного фонда.
Загруженность учебных кабинетов в неделю следующая:
·  МБОУ «СОШ № 3» - 1 276 учебных часов в неделю/35 кабинетов, что составляет 36,5 часов на один кабинет в неделю, соответственно ежедневно в одном кабинете - 6-7 часов;
·  МБОУ «СОШ № 5» 1 570 учебных часов в неделю /39 кабинетов, что составляет 40,3 часа на один кабинет в неделю, соответственно ежедневно в одном кабинете - 6-7 часов;
·  МБОУ «СОШ № 6» - 1 656 учебных часов в неделю /37 кабинетов, что составляет 44,7 часов на один кабинет в неделю, соответственно ежедневно в одном кабинете - 7-8 часов.
Разработать и обеспечить реализацию плана по расширению возможностей для предоставления услуг дополнительного образования 

В целях обеспечения доступности дополнительного образования для обучающихся и учащейся молодежи, создания условий для формирования открытого образовательного пространства дополнительного образования детей разработан и утвержден План мероприятий («дорожная карта») по реализации Концепции развития дополнительного образования детей в городе Югорске.
Обеспечение расщирения доступности дополнительного образования для воспитанников и учащихся осуществляется:
· путем обновления содержания, организационных форм и технологий дополнительного образования детей;
· через обеспечение их преемственности на всех уровнях образования;
· через реализацию дополнительных общеобразовательных программ технического направления, в том числе программ по робототехнике (МБОУ СОШ №3»), авиамоделированию, компьютерной графике (МБОУ ДОД ДЮЦ «Прометей»), автомоделированию (МБОУ «Лицей им. Г.Ф. Атякшева»).
Доля детей, охваченных дополнительными общеобразовательными программами, в общей численности детей и молодежи в возрасте 5-18 лет составляет 70,3% (с учетом обучающихся общеобразовательных учреждений, учреждений дощкольного образования, учреждений дополнительного образования, подведомственных Управлению образования, ДЮСШОР «Смена»). Количество детей с ОВЗ, детей-инвалидов в подведомственных учреждениях, охваченных дополнительными общеобразовательными программами, составляет 35 человек.
Доля детей, охваченных дополнительными общеобразовательными программами технической направленности (научно-техническою), в общей численности детей и молодежи в возрасте 5-18 лет составляет 12,6%.
Для расширения спектра образовательных программ дополнительного образования детей и повышения их качества в 2014 году проведена реорганизация муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования детей станция юных натуралистов «Амарант» путем присоединения к муниципальному бюджетному образовательному учреждению дополнительного образования детей детско - юношеский центр «Прометей», что способствует удовлетворению творческих потребностей обучающихся и содействует инновационной общественно-полезной деятельности подростков и молодежи.
Утвердить систему подготовки учащихся с высокими учебными способностями с внедрением индивидуальных форм учета достижений обучающихся
В системе образования города Югорска создана система подготовки учащихся с высокими учебными способностями с внедрением индивидуальных форм учета достижений обучающихся, которая включает реализацию мероприятий в рамках программы «Одаренные дети города Югорска на 2011 – 2014 годы», в том числе: 
· организацию взаимодействия с высшими учебными заведениями: Уральским Федеральным Университетом им. Первого президента Б.Н. Ельцина, Уральским государственным экономическим университетом; 
· организацию и проведение интеллектуальных конкурсов и олимпиад для обучающихся разных возрастных категорий (всероссийская олимпиада школьников; интеллектуальный конкурс «Эрудит», городская научно - практическая конференция обучающихся  «Наука. Природа. Человек. Общество», муниципальная олимпиада «Весенний марафон», встречи  представителей УрФУ с учащимися 11-х классов и др.);
· реализацию в общеобразовательных учреждениях города 57 учебных программ  для работы с одаренными детьми;
· закрепление учителей - наставников за учащимися с высокими учебными способностями в целях подготовки к региональному этапу всероссийской олимпиады школьников;

· использование современных оценочных процедур для оценки достижений учащихся начальных классов (основной школы), обучающихся по ФГОС (механизмы накопительной системы оценивания (портфолио и др.) (100%), проектные, творческие исследовательские работы и др. (100% ОУ), безотметочное оценивание в первом классе (100% ОУ), иные виды оценивания, отличные от пятибалльной системы (83%).


Результатами сложившейся системы подготовки учащихся являются:
· увеличение количества победителей и призеров муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников с 22% до 28,5% в 2014 году; 

· стабильность числа участников регионального этапа олимпиады (в 2013 году – 13 человек, 2014 году -14 человек) и положительная динамика результативности участия: 2 призера в 2012 году, 1 призер в 2013 году, 1 победитель и 3 призера в 2014 году;
· активное внедрение в образовательных учреждениях технологий проектной деятельности, деятельностного подхода к обучению;
· увеличение количества школьников, принимающих участие в различных интеллектуальных и творческих состязаниях муниципального, областного, Межрегионального и Всероссийского уровней;
· создание условий для участия в дистанционных формах олимпиадного движения.
Результаты освоения образовательных стандартов стабильны на протяжении последних трех лет: при общей успеваемости 99,2% качество освоения учебных предметов составляет 45%.

Единый государственный экзамен в 2014 году по русскому языку и математике успешно сдали 100% выпускников общеобразовательных школ (в 2013 году - 99%). Доля выпускников, набравших 90 и более баллов по отдельным предметам, составила 8,3% (17 человек), один человек набрал 100 баллов. Средний тестовый балл на уровне муниципалитета выше окружного по предметам: русский язык, математика, физика, биология, английский язык. По всем общеобразовательным предметам, кроме химии и обществознания, средний тестовый балл выше общероссийского.

Количество отличников учебы по итогам 2013/2014 года составило 304 человека (280 человек в 2012/2013 учебном году).

утвердить муниципальный норматив по присмотру и уходу по услугам дошкольного образования
В муниципальном образовании город Югорск приказом начальника Управления образования от 23.10.2014 № 552 «Об утверждении нормативов затрат на оказание муниципальных услуг и нормативных затрат на содержание имущества» утвержден норматив затрат на оказание муниципальных услуг по реализации основных образовательных программ дошкольного образования, а также услуг по присмотру и уходу за детьми в расчете на одного воспитанника в год. Норматив включает в себя нормативные затраты непосредственно связанные с оказанием муниципальной услуги, нормативные затраты на общехозяйственные нужды и нормативные затраты на содержание имущества.

При формировании муниципального задания для дошкольных образовательных организаций негосударственного сектора экономики, для расчета объема субсидии из бюджета, будут применяться утвержденные нормативные затраты непосредственно связанные с оказанием муниципальной услуги.

Обеспечить:

открытие групп дошкольного образования в муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждениях, групп кратковременного пребывания, выдачу временных путевок

В рамках государственной программы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Развитие образования в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», на основании  распоряжения администрации города Югорска от 15.02.2013 года № 74, после проведения  капитального  ремонта введено в эксплуатацию здание МАДОУ «Детский сад комбинированного вида «Радуга» мощностью 274 места. 

С  целью  обеспечения гарантированного государством права на общедоступное и бесплатное дошкольное образование и повышения охвата детей дошкольного возраста вариативными формами дошкольного образования организовано функционирование групп кратковременного пребывания детей. Данные группы  созданы на базе двух  образовательных  учреждений  «Средняя общеобразовательная школа № 2» и «Средняя общеобразовательная школа № 5». Условия для посещения групп созданы для  40 детей. В группы принимаются дети в возрасте от 3 до 4 лет, не получающие услугу дошкольного образования.  Группы функционируют с пребыванием 2 часа в день, без организации питания и сна. За присмотр и уход за детьми в группе взимается плата с родителей (законных представителей), размер и порядок взимания которой устанавливается муниципальным правовым актом. Для организации функционирования  данных групп с целью приобретения методического и игрового оборудования из бюджета города выделены дополнительные  финансовые средства в размере 150 тыс. рублей на каждую группу.  

развитие негосударственного сектора услуг для детей раннего возраста

Администрацией города Югорска разработан проект «дорожной карты развития негосударственного сектора услуг  дошкольного образования на 2014 - 2016 годы». В рамках данной дорожной карты в 2017 году запланировано строительство Билдинг-сада проектной мощностью 60 мест.

Услуги присмотра и ухода в режиме полного дня в сфере дошкольного образования оказывают 4 индивидуальных предпринимателя с общим охватом 100 детей в возрасте до 3 лет.

Осуществляется оказание методической помощи (консультирование) индивидуальным предпринимателям, оказывающим услуги в сфере дошкольного образования. (ИП - Третьякова И.В., Сушенцева О.А., Грабарь М.В) по вопросам нормативно-правового обеспечения деятельности в сфере дошкольного образования, соблюдения требований пожарной  безопасности для получения лицензии.

Проведено совещание по теме «Создание условий для развития негосударственного сектора дошкольного образования.

Два индивидуальных предпринимателя активно занимаются вопросами получения лицензии на право осуществления образовательной деятельности (планируемый срок получения лицензии - 2015 год).

оказание поддержки созданию на базе детских садов и других учреждений центров поддержки семейного воспитания, в первую очередь для семей с детьми до 3 лет

В целях создания институтов поддержки раннего семейного воспитания, ранней социализации детей на базе всех образовательных учреждений организованы консультационные пункты в помощь семьям, воспитывающим детей раннего дошкольного  возраста.
Основной задачей консультационных пунктов является оказание методической, диагностической и консультативной помощи родителям по вопросам развития детей дошкольного возраста. В 2014 году помощь получили 258 семей, воспитывающих детей дошкольного возраста на дому.

своевременную и эффективную реализацию на территории муниципального образования государственной программы автономного округа «Развитие образования в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре на 2014 – 2020 годы» в части обеспечения капитальных ремонтов и строительства новых объектов для нужд образования

В течение 2014 года в рамках реализации целевой программы Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Новая школа Югры на 2010 - 2013 годы и на период до 2015 года», утвержденной постановлением Правительства Ханты - Мансийского автономного округа - Югры от 8 июля 2010 года N 160-п и  государственной программы развития образования в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре «Развитие образования Ханты-Мансийского автономного округа - Югра на 2014 - 2020 годы», утвержденной постановлением Правительства автономного округа - Югры от 09.10.2013 N 413-п проведен капитальный ремонты здания МАДОУ «Детский сад комбинированного вида «Радуга». 

Ведется строительство 2 объектов дошкольного образования общей проектной мощностью 600 мест, планируемых к вводу в 2015 году.
размещение муниципального задания в организациях различной формы собственности
Во всех муниципальных образовательных учреждениях размещены муниципальные задания, которые сформированы с детальной проработкой таких позиций как получатели услуги, потребность в услуге, объем услуги, качество услуги, стоимость услуги, контроль за выполнением услуги.

повышение доступности дополнительного образования и ориентации системы на имеющиеся запросы со стороны потребителя посредством механизма сетевого взаимодействия
Повышение доступности дополнительного образования и ориентации системы на имеющиеся запросы со стороны потребителя посредством механизма сетевого взаимодействия осуществлялось через систему мероприятий.

Учреждениями дополнительного образования в апреле-мае  2014 года проведен мониторинг образовательных запросов потребителей и степени удовлетворенности качеством предоставляемых услуг. Удовлетворенность населения качеством дополнительного образования детей – 94%.
В соответствии с запросом со стороны потребителей образовательных услуг в 2014 - 2015 учебном году начата реализация дополнительных общеразвивающих программ:

· программы по раннему творческому развитию «Умка» (МБОУ ДОД ДЮЦ «Прометей», «Я и мой мир» (МБОУ «Детская художественная школа»), «Хочу быть пианистом» (МБОУ ДОД «Детская школа искусств города Югорска»);
· «Черчение», «Масляная живопись» для детей от 17 лет и старше (МБОУ «Детская художественная школа»);

·  «Дорога к музыке или нескучная классика» для студентов БУ СПО ХМАО-Югры «Югорский политехнический колледж» (25 чел.).

· Продолжена реализация образовательных программ в сетевой форме для учащихся 10 - 11 классов общеобразовательных учреждений:

· элективный курс «Экономика» на базе МБОУ ДОД ДЦ «Прометей» (20 чел.);

· «Азбука бизнеса» (профориентационные курсы для старшеклассников по основам предпринимательской деятельности) на базе МБОУ «Лицей им. Г.Ф. Атякшева» (40 чел.).

Муниципальные учреждения дополнительного образования детей продолжают реализацию дополнительных общеразвивающих программ в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами в части организации внеурочной деятельности обучающихся общеобразовательных учреждений по различным направлениям развития личности (интеллектуальное, творческое, экологическое, спортивно - техническое). Педагоги используют новые технологии в образовательном процессе, в том числе информационно-коммуникационные, реализуют новые образовательные программы с учетом интересов детей (кинология, изучение иностранных языков). С целью повышения качества общего образования, для реализации основных образовательных программ в рамках внеурочной деятельности разработана и представлена в общеобразовательные учреждения информационная карта программ дополнительного образования, ориентированных на предметы школьного курса.

финансовую самостоятельность руководителей образовательных учреждений, оптимизацию системы бухгалтерского обслуживания

Для руководителей образовательных учреждений разработаны маршруты по участию в тематических семинарах, курсах повышения квалификации по вопросам организации финансово-хозяйственной деятельности образовательных учреждений в условиях бюджетной реформы, организованы совещания по обмену опытом предоставления платных образовательных услуг.

Уделено особое внимание реализации Указов Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» и от 01.06.2012 № 761 «О национальной стратегии действий в интересах детей на 2012 - 2017 годы» с целью сохранения отношения среднемесячной заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений, общеобразовательных учреждений и учреждений дополнительного образования детей в соответствии с установленными целевыми показателями в Ханты - Мансийском автономном округе – Югре. Учреждения самостоятельно разрабатывают порядок стимулирования работников.

Трудовые отношения с руководителями образовательных учреждений города Югорска переведены на эффективный контракт.

С целью оптимизации системы бухгалтерского обслуживания в работу бухгалтерско-экономических служб внедрены современные программные продукты («Парус», АС «Бюджет», АС «УРМ»), которые не допускают допущения арифметических ошибок в отчетности, повышена оперативность обработки данных и достоверности информации для принятия более эффективных управленческих решений.

Таким образом, все рекомендации по повышению эффективности деятельности органов местного самоуправления в сфере образования выполнены.

4.4. Мероприятия по выполнению рекомендаций по совершенствованию деятельности органов местного самоуправления в сфере жилищного строительства
Утвердить планы-графики проведения мероприятий по формированию земельных участков, занимаемых многоквартирными жилыми домами, за счет средств бюджета муниципальных образований
Распоряжением администрации города Югорска от 20.02.2014 № 88 (с изменениями от 10.04.2014) утвержден план - график проведения мероприятий по формированию земельных участков, занимаемых многоквартирными жилыми домами, за счет средств бюджета муниципальных образований, предусматривающий выполнение работ в 2014 - 2016 годах. Работы выполнены с опережением графика и окончены уже в 2014 году. Мероприятия по формированию земельных участков, занимаемых многоквартирными жилыми домами выполнены на 100%.
Обеспечить: 

качественное исполнение мероприятий улучшения жилищных условий населения, финансирование которых осуществляется с привлечением средств федерального бюджета и бюджета автономного округа; полное освоение средств, предоставленных на исполнение органами местного самоуправления муниципальных образований переданных полномочий по обеспечению жильем отдельных категорий граждан
Улучшение жилищных условий населения осуществляется посредством реализации на территории города Югорска муниципальной  программы «Обеспечение доступным и комфортным жильем жителей города Югорска на 2014 - 2020 годы», финансирование которой осуществляется в рамках государственной программы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Обеспечение доступным и комфортным жильем жителей Ханты-Мансийского автономного округа – Югры в 2014-2020 годах» на 2014 год.

Объем финансовой поддержки на приобретение жилья гражданам города Югорска составил 13,3 млн. рублей, из них федеральный бюджет – 3,3 млн. рублей, бюджет автономного округа – 9,5 млн. рублей, местный бюджет – 0,5 млн. рублей.

В 2014 году в администрацию города Югорска по вопросу постановки на учет на получение субсидии обратились 27 молодых семей, всего состоящих на учете – 145 семей. Улучшили жилищные условия с помощью предоставленных субсидий 12 молодых семей, на общую сумму – 10,6 млн. рублей.

Одна семья, приравненная по льготам к ветеранам Великой Отечественной войны, улучшила жилищные условия путем приобретения жилого помещения в собственность с использованием предоставленной субсидии, и одна субсидия выдана для приобретения жилого помещения инвалиду III группы, на общую сумму 2,7 млн. рублей.

На улучшение жилищных условий граждан города путем переселения из непригодных жилых домов и обеспечения жилыми помещениями граждан - очередников городских списков, обеспечение жильем высококвалифицированных специалистов бюджетной сферы  направлено 457,4 млн. рублей, из них бюджет автономного округа – 411,7 млн. рублей, местный бюджет – 45,7 млн. рублей.

Приобретение жилых помещений осуществляется в сданных в эксплуатацию многоквартирных жилых домах или в строящихся многоквартирных жилых домах, строительная готовность которых составляет не менее 70 %. 

Всего в рамках подпрограммы в 2014 году приобретено 166 жилых помещений (в том числе долевое участие в строительстве 107 жилых помещений).

В 2014 году справили новоселье 215 семей, из них:

· 131 семья переселена из непригодного жилья (в том числе 69 семей по муниципальным контрактам о долевом участии строительстве, заключенным в 2013 году); 

· 63 семьи очередников городских списков (в том числе 26 семей по муниципальным контрактам о долевом участии в строительстве, заключенным в 2013 году);
· 21 высококвалифицированный специалист бюджетной сферы.
 В 2014 году будут переселены остальные 95 семей, в том числе 69 - из непригодного жилья и 26 - очередников городских списков. 

В 2015 году будут переселены остальные 45 семей, в том числе 13 - из непригодного жилья,  22 - очередников городских списков и 10 высококвалифицированных специалистов бюджетной сферы. 
Для категории лиц из числа детей - сирот приобретено 21 жилое помещение на общую сумму 35,9 млн. рублей.
Таким образом, все рекомендации по повышению эффективности деятельности органов местного самоуправления в сфере жилищного строительства выполнены.

Глава администрации города Югорска

Михаил Иванович Бодак
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